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. N Mapear as atividades, contendo
Aperfeicoar transparéncia fluxograma das atividades de
N - i dos atos administrativos e N ) X
Digitalizar 100% das atividades . _ASS'S_tente ) DEPARTAMENTO L arrecadacdo e financeiro; ) Em
X R Administrativo e Diretor 03/01/24 31/12/24 |agilizar o processo de busca e L . 360 dias RS 1.835,60
do setor financeiro Fi : FINANCEIRO X Digitalizar todas atividades andamento
inanceiro monitoramento dos . .
financeira e armazenar em nuvem
documentos e atos . .
ou dispositivo de armazenagem;
Implementar e manualizar os
procedimentos de arrecadagéo,
< " Otimizar arrecadagdo das como sistema requerimento
o Controlar as agdes de
= - Assistente DEPARTAMENTO fontes de recursos do COMPREV;
fro} arrecadacio da fontes de R ) . Ca ) - ) Em
(@) receitas do Instituto de Administrativo e Diretor DE 03/01/24 31/12/24 | Instituto de Previdéncia para Aprimorar a relagdo com ente 360 dias RS 3.250,00 d ¢
E Previdéncia Financeiro COMPENSACAO aumentar acumulo de federativo; andamento
4 recursos Aumentar as receitas através de
w aprimoramento das atividades do
ot setor financeiro;
Elaborar mensalemtente relatério
Informar aos aposentados de controle das despesas e
’ ~ - Assistente L P ) ! relatério de governanga;
Realizar agBes de transparéncia A ) DEPARTAMENTO pensionistas e servidores " , Em
d " ibli do PREVSOL Administrativo e Diretor FINANCEIRO 01/04/24 31/12/24 i véncia e liquid Manter, mensalemente as reunides 360 dias RS 5.085,60 d
as contas publicas do : : ativos a solvéncia e liquidez
P Financeiro i q com representantes do CFA; andamento
do Instituto . .
Relaizar audiecia publica com os
aposentados e pensionistas;
Em conjunto com conselho, . .
comité e assessoria de Dispor sobre os critérios adotados
Elaborag3o da Politica de Di"EI:)'f Fi”a"ceirs' DEPARTAMENTO investimento garatir todas as finzz:lrcij'zlsiczfn: (cjgrsnz)eﬁumristzsde
. . conselheiros, membros . . . 7 . ~ .
02/02/24 31/12/24 360d R 5.085,60
Investlr;gntlc: ;)emGatendlmento do comitd, assessora de | FINANCEIRO /02/. /12/. diretrizes, metodolog|a; e alocacio dos recursos; ias S X N3o inciada
ivel | Pro Gestdao ; ; rincipios que mantenha I .
investimento principlos ) Buscar auxilio da assessoria de
(o) equilibrio entre passivo e . .
- . investimento;
= ativos
w
= Promover reunides trimetrais Cumprir regulamentagdo Analisar montante de recursos,
o D . Diretor Financeiro, p g L ¢ através de relatdrio do cendrio de
7] com comité de investimento membros do comité, | DEPARTAMENTO sobre as decisdes de i ) . . Em
w X 26/01/24 31/12/24 . . investimentos, emitidos por 360 dias RS 6.921,20
> para acompanhar a carteira do assessora de FINANCEIRO aplicagdo e reolocagdo dos assessoria. bancos. afim de auxiliar andamento
£ PREVSOL investimento recursos ’ ’
L}

nas decisdes.
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N " - ~
Promover o credenciamento | Digitalizar as documentagdes de
Realizar credenciamento das Diretor Financeiro, dos administradores, credenciamento;
instituigGes financeiras que bros d ité, | DEPARTAMENTO estores e custodiantes, Divulgagdo dos documentos de .
@ s membros do comité 02/01/24 | 30/08/24 | & ' gac , 15 dias RS 183560| Concluida
participam na gestdo, assessora de FINANCEIRO conforme Portaria MPS n2 credenciamento;
administragdo e custodia investimento XX/2022 e alteragBes Lista de Institui¢des Credenciadas;
posteriores. Atualizagdo a cada 24 meses;
1 Levantar os dados cadastrais,
< Utilizar os dados para financeiros e funcionais para
[ Alimentar informagdes atuarial elaboragdo do plano de elaboragdo de estudo atuarial que
g ara para elaborgdo do Relatério Diretora Previdencidria, | DEPARTAMENTO 01/10/24 31/12/24 cuteio do PREVSOL, na romova a¢des necessarias para 90 dias RS 9.250,00| N3o inciad
- parap . ¢ assistente administrtivo | PREVIDENCIARIO - T P ¢ T .p o doinciada
< Atuarial Anual manutengdo do equilibrio buscar o equilibrio financeiro e
n"’ financeiro e atuarial atuarial;
Contratar servigo atuarial;
Promover em cinco em cinco Estabelecer por meio legal, a
anos recadastramento dos | abertura do processo de cadastro
: Assistente . -
Recenseamento de Ativos, DEPARTAMENTO segurados para atualizar dos recenseamento, com critérios, o~ e .
. o Administrativo e Diretor ) 15/10/24 31/12/24 g P . ~ 75 dias RS 9.250,00| N30 inciada
Aposentadorias e Pensionistas Previdencirio PREVIDENCIARIO seus dados pessoais, para cronogramas e agoes;
melhoria dos estudos Estabelecer fluxo das atividades
técnicos atuariais dos recenseamento.
Mapear as atividades, contendo
100% dos prazos de concessdo . fluxograma das atividades de
< L. . Reduzir o tempo de espera . L.
= de beneficios de aposentadoria Assistente R concessdo de beneficios;
. . , - . . DEPARTAMENTO do segurado para obtengdo L L _ Em
<4 em até 60 dias, além de 100% | Administrativo e Diretor PREVIDENCIARIO 02/01/24 31/062024 do beneficios de Digitalizar todas atividades de 180 dias RS 9.250,00 d
O das concessdo dos beneficios Previdenciario . Co concessdo de beneficio e andamento
2 o . apsoentadoria e pensionistas
w pensionistas em 30 dias armazenar em nuvem ou
Q dispositivo de armazenagem;
a d ficad
« . . - Conceder certificado e
4 Acdo de reconhecimento e Assistente Valorizar a atuagdo do
o - o ) DEPARTAMENTO . . homenagem aos aposentados v ,
' entrega de certificado aos Administrativo e Diretor ] 02/01/24 31/04/24 | servidor publicos ao longo da . 120 dias R$ 9.250,00| Concluida
idenciari PREVIDENCIARIO ) homologados reconhceimento dos
< aposentados homologados Previdenciario jornada de trabalho .
servigos prestados
) Informar aos aposentados e
Aproximar os aposentados e o . ,
o ; pensionistas agdes promovidas
pensionistas da realidade dos
. Assistente . ~ . pelo PREVSOL;
Dialogo com os Aposentados e o ) DEPARTAMENTO servigos/agdes promovidos . R . ) P
Administrativo e Diretor 01/05/24 31/05/24 Contratar servico de alimentagdo e 1dia RS 200000 Concluida

Pensionistas

Previdenciario

PREVIDENCIARIO

pelo PREVSOL, portanto
tornar mais transparente os
atos do Instituto

ornamentagdo;

Divulgar via whatsapp, redes socias

e atendemento presencial.
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Contratar servigo de hospedagem e

Promover as atividades por R ¢ X pecag .

. . . desenvolvimento de site de orgdo
i i o meio do site para facilitar o .
Aprimorar o Site Institucional do . N publico; _ Em
PRESIDENTE E DIRETORIAS SALA DA PRESIDENTE 02/01/24 29/03/24 acesso a lnforma(;ao aos 90 dias RS 9.000,00
PREVSOL R . Estabelecer cronograma e fluxo de andamento
servidores e demais . I . ~
interessados disponibilizagdo das informagdes,
) conforme equipe do PREVSOL;
. . Elaborar plano de agdo com as
: Planejar as ag¢des para . .
Elaborar Planejamento : ) : estratégias que irdo nortear as
L - dimensionar os riscos e o o A ) PR
Estratégico para biénio 2025- PRESIDENTE E DIRETORIAS SALA DA PRESIDENTE 15/10/24 31/12/24 acdes do préximo biénio; 75 dias RS 100000| N3o inciada
reconhcer o desempemho | L
2026 . Produzir PCA que seja vinculado ao
dos atos do Instituto .
Orgamento do Instituto;
Encontro com equipe juridica do
Facilitar o conhecimento dos PREVSOL e ente;
Elaborar Cartilha Previdencidria: PJ':JERSII;ENDT:'[?I;?E:'SC)SS/F:ISA SALA DA PRESIDENTE 02/01/24 15/04/24 novos requisitos para ReuniBes com equipe da diretoria 100 dins s sooo0|  Concluida

Reforma PREVSOL

concessdo de aposentadoria
e pensdo

executiva;

Construgdo do Material de Apoio;

Divulgagdo no site intitucional;

RS

78.013,60




